Opleidingscommissie: OCB (Bachelor en Master of Science in de Ingenieurswetenschappen: Bouwkunde)

0OC-vergadering(en)/datum: 26 mei 2014

vorig jaar 1 2 3 a4 5 6
NVAO Act " El
Standaarden & criteria = =l
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019
w Visie en opleidingscompetenties bespreken X
acultaire visie studiebegeleiding van studenten
7) Facultaire visi diebegeleidi d
> Internationaliseringsbeleid uitwerken X
Opleidingscompetenties bespreken X
Opleidingscompetenties formuleren X
Opstellen van 2 competentiematrixen: nagestreefde en getoetste X
opleidingscompetenties over de opleidingsonderdelen heen
E Beoogde leerresultaten Monitoren van leerinhouden doorheen de opleiding XOK X OK
—
O Monitoren van inhoudelijke consistentie van opleidingsonderdelen X OK
Opstellen van een opleidingsfiche
De studiefiches van de opleidingsonderdelen goedkeuren X OK X OK X X X X X
. . Aftoetsen van de opleiding aan (inter)nationale decreten en
Internationale eisen L .
standaarden en anticiperen op eventuele wijzigingen X
Het programma bespreken X OK X OK
Grote programmahervormingen tijdig voorstellen X OK X
Programmahervormingen documenteren X 0K X
Opstellen van programma's voor uitgaande uitwisselingsstudenten X 0K X 0K X X X X X
Advi . . .
dvies toela_at_baarheld van buitenlandse en binnenlandse studenten X OK X OK X X X X X
tot een opleiding
Met collega's een opleidingsonderdeel verzorgen
Programma
Visieontwikkeling rond geschikte werkvormen om de
opleidingsdoelstellingen te bereiken X
2 Voldoende variatie aan werkvormen binnen de opleiding bewaken
Ll X
—
w Met collega's nieuw leermateriaal ontwikkelen
8 Afspraken maken rond gedeeld leermateriaal
s Vakoverschrijdende projecten uitwerken en uitvoeren X OK X OK X X X X X

Onderwijsvernieuwingsprojecten voorstellen en uitvoeren




vorig jaar 1 2 3 a4 5 6
NVAO Activitei . &l
Standaarden & criteria |
2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019
Als groep bijscholing organiseren en volgen
Deelname aan professionalisering van lesgevers stimuleren
Literatuur over onderwijs in het vakgebied opvolgen en verspreiden
onder de leden
Personeel
Een beroep doen op diensten voor onderwijskundige ondersteuning
Onderwijsrelevante bestuursinformatie doorspelen naar alle
betrokkenen bij het onderwijs
Opleidingsspecifieke Noden in kaart brengen, facilitair beheer aansturen, budgetten voor
voorzieningen verbetering/vernieuwing of aankoop,.. (bib, labo, pc, ...)
Visie evaluatiemethodes binnen een opleiding toetsbeleid X
[TT] Interne besprekingen van de examenpraktijk binnen de opleiding
|— Toetsing X
E De gehanteerde examenvormen bespreken X
S Met collega's examens en toetsen ontwikkelen
t’I.I, Afgestudeerden bevragen over de opleiding X X
o Gerealiseerde eindkwalificaties |Informatie en/of advies van het afnemend werkveld X X
Informeren bij en aan vervolgopleidingen
Zelfevaluatie ter voorbereiding van visitatie X X (ZER 1/07/2015)
De resultaten van visitatiecommissies aangrijpen om de opleiding bij X X X
te sturen X
Bespreken van de resultaten van de onderwijsevaluaties X 0K X X X X X
Bespreken van de resultaten van studietijdmetingen X OK X X X X X X
Screenen van de studiefiches
SWOT-anal j lag) t bereidi kwaliteit: leg -
‘ analyse (]aar\{e‘rs .ag) er voorbereiding van kwaliteitsoverleg X OK X X X X X X
overzicht van de activiteiten
B k Iging- en int tiestrategieé jaarlijk
espreken opvolging- en interventiestrategieén na jaarlijks X OK X X X X X X

kwaliteitsoverleg




